V/ /ol
EWIDENCJA CZASU PRACY W PRAKTYCE

TERMIN: 10 wrzesnia 2024r.| GODZ: 10:00-13:00 | KOSZT: 350,00zt/o0s.brutto
SZKOLENIE ON-LINE

PROGRAM SZKOLENIA

1. Dokumentacja w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy: dokumenty dotyczace
ewidencjonowania czasu pracy. Kiedy prowadzimy ewidencje petng a kiedy uproszczong. Od
kiedy liczy sie czas pracy pracownikowi?

2. Zakres informacji: zasady ustalania godziny rozpoczecia i zakonczenia pracy, oznaczania tytutu
udzielania dnia wolhego od pracy.

3. Zasady ewidencjonowania przerw w pracy.

4. Rodzaje nieobecnosci w pracy jak zaznaczy¢ w ewidencji czasu pracy.

5. Czy lista obecnosci moze zastgpi¢ karte ewidencji czasu pracy? Przepisy RODO a lista
obecnosci.

6. Postaé¢ prowadzenia ewidencji czasu pracy oraz zasady przechowywania i udostepniania

dokumentacji dotyczacej ewidencjonowania czasu pracy.

7. Rozktady czasu pracy, harmonogramy czasu pracy, grafiki: zasady tworzenia i okres ich
przechowywania. Stanowisko GIP.

8. Sankcje za nieprowadzenie dokumentacji zwigzanej z czasu pracy.
9. Wzory dokumentéw dotyczgcych czasu pracy. Czas pracy w tresci przepiséw
wewnatrzzaktadowych.

10. Omodwienie najczesciej popetnianych btedéw w ewidencjonowaniu czasu pracy z
uwzglednieniem orzecznictwa i stanowisko GIP.

Szkolenie prowadzi: Aldona Wiejak - Gtuszko

Prawnik, szkoleniowiec - specjalista ds. prawa pracy z kilkunastoletnim doswiadczeniem, wyktadowca prawa
pracy. Absolwentka aplikacji sadowej. Doswiadczenie zawodowe zdobywata pracujac jako specjalista w
Panstwowej Inspekciji Pracy - Okregowym Inspektoracie Pracy w Szczecinie w latach 2008-2019. Autorka opinii
prawnych, wspodtpracujgca z jednostkami samorzadu terytorialnego, partnerami spotecznymi (zwigzkami
zawodowymi), lokalnymi mediami (liczne wywiady na temat zmian w prawie pracy). Doradca prawny
pracodawcow i pracownikow.
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